
 
 

 

"Año de la lucha contra la corrupción e impunidad" 
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 Asistente Administrativo 
– tramite documentario 

ABARCA PEREZ GERALD ISRAEL  38 11 49   

AQUINO BAUTISTA ROSA YEZENIA 35 13  48   

CASELLA VILLARROEL GRETA GRACE  39 13 52   

CURI MONTES KENNY EDISON  37 13 50   

FRIPP DAVILA HEIDY BETSY PERCY  35 16 51   

GARCIA CALDAS CARMEN RITA  41 39 80  GANADOR   

GARRIAZO PUMA PATRICIA JHODELY  37 12 49   

HUARANCCA ROSALES MIGUEL ANGEL  38 13 51   

JIMENEZ COLAN  CARMEN LISSET  35          12 47   

LAGUNA PUCUHUARANGA RAUL  35 12 47   

LOA CAJAVILCA LUIS GERARDO  35          12  47   

LOJA CORTEGANA RITA 35          11 46   

MAMANI LAZO INDIRA ANDRHA 35          16 51   

MARRUFFO CASAS SARLI DIANA 38 11 49   

MEZA LEON JESSICA SANTOSA 38          12 50   

MONTES CCARHUAZ ELIZABETH  42 12 54   

ROJAS ATAUQUI ERIKA GISSETT 36 12 48   

SALAZAR CHAVARRY INGRID SUSAN  37               NP  37   

SANTOME BERNAOLA JUAN CARLOS  35 11 46   

TAPIA MANRIQUE RUTH NELIDA 36 16 52   

TINEO ANAYA GRISSEL MARIA  37          11 48   

URDANIVIA MORENO MIRIAN GLADYS  39          11  50   

VEGA ANAYA EBERTH ROBERTO  38 NP 38   

 

 
I. El postulante declarado GANADOR deberá acercarse a la Unidad de Personal del Sistema Metropolitano de la Solidaridad, ubicada en Av. Del Ejercito N° 2380 - Magdalena, del día  12 y  13 de setiembre desde las 09:00 a.m hasta las 12:00 p.m  y 

desde las 02:30 p.m hasta las 04:30 p.m. 

II. Para proceder a la suscripción del contrato, los postulantes ganadores deberán presentar los documentos solicitados en los Términos de Referencia, debidamente legalizados o fedateados. Asimismo, los siguientes documentos: 
 

1. Certificado de Antecedentes Policiales (vigente - original). 

2. Certificado de Antecedentes Penales (vigente - original). 

3. Copia del DNI de los hijos menores (Si fuera el caso). 

4. Copia de Partida o Acta de Matrimonio (Si fuera el caso). 

5. Una (01) Fotografía reciente tamaño carnet, con fondo blanco para el fotocheck (indicando el nombre completo y el número del DNI, en la parte posterior). 

6. Número de Cuenta Sueldo y Código CCI de su banco para el depósito mensual de remuneración. 
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