WVIUNICIPALIDAD VMIET ROPOLITANA DE LINMA

“Decenio de las Personas con discapacidad del Peru”
“Aio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacién”

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

NUMERO DE EESS. / GERENCIA / OFICINA CARGO APELLIDO Y NOMBRES CONDICION i S AN S PUNTAIJE FINAL CONDICION OBSERVACION
CONVOCATORIA CAS / UNIDAD CURRICULAR ENTREVISTA
DIEGO ARMANDO
ROJAS PEREZ APTO 43 41 84 GANADOR i
EDITH MIRANDA
TOMAYQUISPE NO APTO - - - - .
LUIS ESTEBAN
ECHEVARRIA NO APTO . ) ] ; )
: TORREJON
COT\I\{)OZCOA:_OZRé?'S_CAS Gerencia de Asistente Administrativo -
SISOL/MML Administracion y Finanzas|  Tramite Documentario
MANUEL ANIBAL
GUERRERO GODOY APTO 49 31 80 . 2D0 LUGAR
KALININ ASCARZA
LOPES NO APTO i ) ) ) ]
JULIO CESAR PALMA
<ULCA NO APTO i ] ) ] ]
NOTA:

. El postulante declarado GANADOR deberd acercarse a la Unidad de Personal del Sistema Metropolitano de la Solidaridad, ubicada en la Av. del Ejercito N° 2380, Magdalena, a partir
del dia 31 de Julio hasta el 06 de Agosto, en horas de la tarde (2:30pm hasta las 5:00pm)

IIl. Para proceder a la suscripcién del contrato, los postulantes ganadores deberan presentar los documentos solicitados en lo Terminos de referencia, debidamente legalizados o
fedateados; asimismo los siguientes documentos:

1. Certificado de antesedentes Policiales (vigente - original)

2. Certificado de Antesedentes Penales. (vigente - original)

3. Copia del DNI de los hijos menores. (Si fuera el caso)

4, Copia de Partida o Acta de Matrimonio. (Si fuera el caso)

5. Dos (02) Fotografias recientes tamafio carnet, con fondo blanco para fotocheck (indicando el nombre completo y dni, en la parte posterior)

30 de Julio del 2015

UNIDAD DE PERSONAL DEL SISTEMA METROPOLITANO DE LA SOLIDARIDAD



