VIUNICIPALIDAD MIET ROPOLITANA DE LINMA

"Afo del buen servicio al ciudadano"

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

P GERENCIA / UNIDAD / a FECHA DE EVALUACION FECHA DE ENTREVISTA
NUMERO DE CONVOCATORIA CAS CARGO APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION a
OFICINA / EESS PSICOLOGICA PERSONAL
CHAPA HERRERA EVELYN ROCIO NO APTO
CARRANZA CORONEL ROXANA DEL PILAR APTO
GUTIERREZ PACHECO SHARA VANESSA NOAPTO | eves 16 de Febrero, alas| *cmes 7 de Febrero, a
Convocatoria N° 007- 2017 - 11:30 am. En Av. Mango | 2 0400 pm- En Av del
CMM. EL NAZARENO  |COORDINADORA DE ENFERMERIA|CURICO PACAYA SEGUNDO RAFAEL NO APTO ey e Ejército N° 2380 -
SISOL/MML Capac N° 218 - La Victoria
Ref EE.SS. La Victori Magdalena (Al costado del
HORNA GURREONERO ROCIO YANET NO APTO (Ref. EE.SS. La Victoria) hotel INKARI)
CHINCHAY GRADOS MARLIT ELENA NO APTO
SANCHEZ SOLIS RAQUEL KARIN NO APTO

Solo las personas calificadas como "APTO" tendran acceso a la evaluacién psiolégica. Asi mismo, las personas que acudan a la evaluacion psicolégica tendran derecho a la entrevista personal.

Identificarse con DNI

Estar 10 minutos antes del tiempo sefalado

PARA LA EVALUACION PSICOLOGICA TRAER TABLERO DE MADERA O ACRILICO

Comision Permanente de Evaluacion de Procesos CAS

15 de febrero de 2017



