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"Afio del buen servicio al ciudadano"

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

GERENCIA / UNIDAD /

FECHA DE EVALUACION

FECHA DE ENTREVISTA

NUMERO DE CONVOCATORIA CAS OFICINA / EESS CARGO APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION T —
AMAYA FALCON MAGNOLIA MIREYA NO APTO Lunes 17 de Julio, a las Martes 18 de Julio, a las
o 0 10:30 am. En Av. Manco [10:00 am. En Av del Ejército
Convocatoria N°146-2017-SISOL/MML | UNIDAD DE TESORERIA ASISTENTE ADMINISTRATIVO  (CAMPOS VARGAS RICARDO ADOLFO APTO Cépac N° 218 - La Victoria | N° 2380 - Magdalena (Al
CHAVA DE LA CRUZ MARY ELIZABETH NO APTO (Ref. EE.SS. La Victoria) | costado del hotel INKARI)

Solo las personas calificadas como "APTO" tendran acceso a la evaluacion psiolégica. Asi mismo, las personas que acudan a la evaluacién psicolégica tendran derecho a la entrevista personal.

Identificarse con DNI

Estar 10 minutos antes del tiempo sefialado

PARA LA EVALUACION PSICOLOGICA TRAER TABLERO DE MADERA O ACRILICO

Comisidon Permanente de Evaluacién de Procesos CAS

14 de Julio de 2017




