WVIUOUNICIFAL I IDAD WIET ROPOLITANA

"Afio del buen servicio al ciudadano"

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

D E LI IViA

N° de Convocatoria

Gerencia / Unidad /

Fecha de Evaluacion

CAS. Oficina / E.ES.S. Cargo Apellidos y nombres Condicion Psicologica Fecha de Entrevista Personal
AYALA SANCHEZ JAIR JUNIOR NO APTO B
LOPEZ PINEDO ROSSMERY CLAYRE NO APTO Miercoles 20 de Setiembre a las | Jueves 21 de Setiembre a las 10:00
ia N° - - MENDOZA DIAZ MONICA ISABEL NO APTO : . 3 ° jérci ° -
Convocztlcs)gaL/T/I l\iliz o C.M. SAN RAMON Asistente Administrativo PAICO FAJARDO JANIS DORIS APTO 121380 -aLn; \i?c:)\lriaN(I:z;OE(SSpsécL;\l n;?gzr;@:: FAIIEizZi:;)oNdezlghso(iel
RIOS GUZMAN PAMELA APTO Victoria) INKARI)
RUIZ SANCHEZ KATYA SOLAISH NO APTO

Solo las personas calificadas como "APTO" tendran acceso a la Evaluacion Psiolégica. Asi mismo, las personas que acudan a la evaluacion psicolégica tendran derecho a la entrevista personal.

Identificarse con DNI.

Estar 10 minutos antes del tiempo sefialado.

Para la Evaluacion Psicoldgica traer tablero de madera o acrilico.

Comision Permanente de Evaluacion de Procesos CAS

19 de septiembre de 2017




