WVIUOUNICIFAL I IIDAD WIET ROPOLITANA DE LIIVIA

"Afio del buen servicio al ciudadano"

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

N° de Convocatoria Gerencia / Unidad . .. Fecha de Evaluacion )
. / / Cargo Apellidos y nombres Condicion L. Fecha de Entrevista Personal
C.A.S. Oficina / E.E.S.S. Psicolégica

REATEGUI IZQUIERDO VICTOR RAUL NO APTO Miercoles 20 de Setiembre alas | Jueves 21 de Setiembre a las 11:30

Convocatoria N° 237-2017- UNIDAD DE LOGISTICAY . . 10:30 am en Av. Manco Céapac N° am en Av del Ejército N° 2380 -

Supervisor de Seguridad iy )
SISOL/MML SERVICIOS GENERALES 218 - La Victoria (Ref. EE.SS. La Magdalena (Al costado del hotel
ZAMORA DIAZ TULA MODESTA APTO Victoria) INKARI)

Solo las personas calificadas como "APTO" tendran acceso a la Evaluacion Psiolégica. Asi mismo, las personas que acudan a la evaluacion psicolégica tendran derecho a la entrevista personal.

Identificarse con DNI.
Estar 10 minutos antes del tiempo sefialado.

Para la Evaluacion Psicoldgica traer tablero de madera o acrilico.
Comision Permanente de Evaluacion de Procesos CAS

19 de septiembre de 2017



