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GRDE/DREM/DR,19/09/2022 2.- A) EMILIO | 2019
B) 600003419 C) JESUS TEODORO FERNANDEZ
CONTRERAS D) V1: N8922 E345 V2: N8920 E345 V3:
N8920 E344 V4: N8922 E344. F) 151-2022-GRH-GRDE/
DREM/DR 21/09/22 3.- A) SUSAN 2022 B) 600001821 C)
JUAN GEREMIAS SULLCA SOLANO D) V1: N8871 E363
V2: N8869 E363 V3: N8869 E359 V4: N8870 E359 V5:
N8870 E362 V6: N8871 E362 F) 127-2022-GRH-GRDE/
DREM/DR 16/08/22 4.- A) OLGUITA-2 B) 600003021 C)
MIGUEL ANGEL ACUNA GOMEZ D) V1: N8915 E406
V2: N8914 E406 V3: N8914 E404 V4: N8915 E404 E)
07001719X01,PEPEN® 1 F) 146-2022-GRH-GRDE/
DREM/DR,19/09/22 5.- A) GABRIEL Il B) 600003521 C)
RAFAHEL SIDKENU CUELLO ZELAYA D) V1: N8992
E303 V2: N8990 E303 V3: N8990 E301 V4: N8992
E301 F) 114-2022-GRH-GRDE/DREM/DR 27/06/22 6.-
A) MILAGRITOS 2027 B) 600000821 C) JUAN RAMON
TRINIDAD JULCAD)V1: N8853 E392 V2: N8848 E392 V3:
N8848 E390 V4: N8853 E390 F) 147-2022-GRH-GRDE/
DREM/DR 19/09/22 7.- A) HATUN HIRCA B) 600003221
C) ELMER MOISES RUIZ GUIO D) V1: N8994 E298 V2:
N8993 E298 V3: N8993 E299 V4: N8991 E299 V5: N8991
E297 V6: N8992 E297 V7: N8992 E296 V8: N8994 E296
F) 102-2022-GRH-GRDE/DREM/DR 02/06/22 8.- A) FFF
KAT 27 B) 600002921 C) COMPANIA MINERA FFF KAT
S.A.C. D) V1: N8867 E409 V2: N8866 E409 V3: N8866
E407 V4: N8867 E407 F) 101-2022-GRH-GRDE/DREM/
DR 02/06/22 9.- A) CONSTANTINA 001 B) 600004121 C)
SOCIEDAD MINERA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
CONSTANTINA 001 D) V1: 8892 E324 V2: N8891 E324
V3: N8891 E323 V4: N8892 E323 F) 148-2022-GRH-
GRDE/DREM/DR 19/09/22 10.- A) MILAGRITOS 2028 B)
600000921 C) JUAN RAMON TRINIDAD JULCA D) V1:
8848 E392 V2: N8845 E392 V3: N8845 E390 V4: N8848
E390 F) 145-2022-GRH-GRDE/DREM/DR 19/09/22 11.-
A) VENENILLO 11l B) 600002014 C) COMPANIA MINERA
AGREGADOS CALCAREOS S.A. D) V1: N8984 634.46
E385 772.82 V2: N8983 634.45 E385 772.83 V3: N8983
634.45 E386 772.83 V4: N8984 634.46 E386 772.82
V5: N8984 634.46 E387 772.82 V6: N8982 634.45 E387
772.83 V7: N8982 634.45 E385 772.84 V8.N8980 634.44
E385 772.85 V9: N8980 634.43 E383 772.86 V10: N8982
634.44 E383 772.84 V11: N8982 634.44 E384 772.84 V12:
N8984 634.45 E384 772.83 F) 158-2022-GRH-GRDE/
DREM/DR 20/10/22 12.- A) VENENILLO V B) 600002214
C) COMPANIA MINERA AGREGADOS CALCAREOS
S.A. D) V1: N8981 634.43 E382 772.86 V2: N8977 634.41
E382 772.89 V3: N8977 634.41 E381 772.89 V4: N8979
634.42 E381 772.87 V5: N8979 634.42 E380 772.88 V6:
N8981 634.43 E380 772.86 F) 163-2022-GRH-GRDE/
DREM/DR 20/10/22 13.- A) VENENILLO IV B) 600002114
C) COMPANIA MINERA AGREGADOS CALCAREOS
S.A. D) V1: N8986 634.47 E388 772.80 V2: N8983 634.46
E388 772.82 V3: N8983 634.45 E387 772.82 V4: N8986
634.47 E387 772.80 F) 162-2022-GRH-GRDE/DREM/DR
20/10/22 14.- A) VENENILLO VI-20016 B) 600000116 C)
COMPANIA MINERA AGREGADOS CALCAREOS S.A.
D) V1: N8974 634.43 E398 772.85 V2: N8972 634.42
E398 772.86 V3: N8972 634.42 E399 772.86 V4: N8968
634.41 E399 772.89 V5: N8968 634.40 E398 772.89
V6: N8970 634.41 E398 772.88 V7: N8970 634.41
E397 772.88 V8.N8973 634.43 E397 772.86 V9: N8973
634.42 E396 772.86 V10: N8974 634.43 E396 772.86
F) 160-2022-GRH-GRDE/DREM/DR 20/10/22 15.- A)
YANACHA 2019 E B) 600002319 C) PERU PACIFIC
ENTERPRISE S.A.C. D) V1: N8920 E310 V2: N8918
E310 V3: N8918 E309 V4: N8919 E309 V5: N8919
E308 V6: N8920 E308 F) 165-2022-GRH-GRDE/DREM/
DR 20/10/22 16.- A) LILIANITA CRUZ B) 600002019 C)
JESUS TEODORO FERNANDEZ CONTRERAS D) V1:
N8922 E346 V2: N8919 E346 V3: N8919 E345 V4: N8922
E345 F) 155-2022-GRH-GRDE/DREM/DR 20/10/22 17 .-
A) MILAGRITOS 2026 B) 600001021 C) JUAN RAMON
TRINIDAD JULCA D) V1: 8856 E391 V2: N8854 E391 V3:
N8854 E392 V4: N8853 E392 V5: N8853 E388 V6: N8856
E388 F) 157-2022-GRH-GRDE/DREM/DR 20/10/22 18.-
A) MILAGRITOS 2025 B) 600001121 C) JUAN RAMON
TRINIDAD JULCA D) V1: 8861 E391 V2: N8859 E391
V3: N8859 E386 V4: N8861 E386 F) 164-2022-GRH-
GRDE/DREM/DR 20/10/22 19.- A) MILAGRITOS 2023 B)
600001321 C) JUAN RAMON TRINIDAD JULCA D) V1:

8855 E388 V2: N8853 E388 V3: N8853 E383 V4: N8855
E383 F) 161-2022-GRH-GRDE/DREM/DR 20/10/22 20-
A) MILAGRITOS 2021 B) 600000621 C) JUAN RAMON
TRINIDAD JULCAD) V1: 8853 E388 V2: N8848 E388 V3:
N8848 E386 V4: N8853 E386 F) 166-2022-GRH-GRDE/
DREM/DR 20/10/22 21-A) QURI SONGO SINGA B)
600000321 C) S.M.R.L. ESTRELLA POLAR FAS D) V1:
8972 E297 V2: N8970 E297 V3: N8970 E296 V4: N8972
E296 F) 156-2022-GRH-GRDE/DREM/DR 20/10/22 22-A)
COSMOS 8 B) 600000421 C) COMPANIA MINERA RIO
CHORAS S.R.L D) V1: 8923 E310 V2: N8923 E312 V3:
N8919 E312 V4: N8919 E313 V5: N8918 E313 V6: N8918
E311V7:N8922 E311 V8: N8922 E310 F) 159-2022-GRH-
GRDE/DREM/DR  20/10/22 23-A) FFF KAT7 B)
600000519 C) JOEL TREJO GAMBOA D) V1: 8877 E362
V2: N8875 E362 V3: N8875 E360 V4: N8876 E360 V5:
N8876 E359 V6: N8877 E359 E) 010217716, GEMINIS
LCVMCVHVA 'y 600000216 FFFKAT1 F) 167-2022-GRH-
GRDE/DREM/DR 25/10/22 24-A) UGO DE CENSI B)
600004119 C) SONIA SELI CHICO MENDOZA D) V1:
8924 E334 V2: N8923 E334 V3: N8923 E333 V4: N8924
E333 F) 115-2022-GRH-GRDE/DREM/DR 04/07/22 25-
A) EL PENA B) 600000121 C) SOCIEDAD MINERA DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA EL PENA D) V1: 9056
ZE271 V2: N9054 E271 V3: N9054 E270 V4: N9056 E270
F) 136-2022-GRH-GRDE/DREM/DR 29/08/22.

Registrese, comuniquese y publiquese.

JOSE ANGEL MENDOZA HUERTA
Director Regional

2131007-1

GOBIERNOS LOCALES

Ordenanza que modifica disposiciones del
Estatuto del Sistema Metropolitano de la
Solidaridad aprobado con la Ordenanza N°
2342-2021

ORDENANZA N° 2512-2022
Lima, 23 de noviembre de 2022
EL ALCALDE METROPOLITANO DE LIMA
POR CUANTO:

El Concejo Metropolitano de Lima, en Sesion Ordinaria
de la fecha;

Estando en uso de las facultades indicadas en el
numeral 8 del Articulo 9, asi como el Articulo 40 de
la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
y de conformidad con lo opinado por las Comisiones
Metropolitanas de: Asuntos Econémicos y Organizacion
y de Asuntos Legales mediante sus Dictamenes N° 092-
2022-MML/CMAEO y N° 073-2022-MML-CMAL de fechas
11 y 17 de noviembre de 2022, respectivamente, el
Concejo Metropolitano de Lima, con dispensa del tramite
de aprobacion del acta, aprobd la siguiente:

ORDENANZA
QUE MODIFICA DISPOSICIONES DEL ESTATUTO DEL
SISTEMA METROPOLITANO DE LA SOLIDARIDAD
APROBADO CON LA ORDENANZA N° 2342-2021

Articulo 1.- Objeto.

La presente Ordenanza tiene por objeto modificar
disposiciones del Estatuto del Sistema Metropolitano de
la Solidaridad aprobado con la Ordenanza N° 2342-2021.
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Articulo 2.- Modificase los Articulos 3, 5, 7, el literal a)
del Articulo 8, los Articulos 12, 14, el literal k) del Articulo
18, el Articulo 23, el literal c) del Articulo 29, el literal e)
del Articulo 31, los Articulos 34, 35 y la Unica Disposiciéon
Transitoria de la Ordenanza N° 2342-2021 que regula
el Estatuto del Sistema Metropolitano de la Solidaridad
- SISOL, cuyo texto queda redactado de la siguiente
manera:

“Articulo 3. El Sistema Metropolitano de la Solidaridad
es un organo desconcentrado especial de la Municipalidad
Metropolitana de Lima, de acuerdo a la calificacion
organizacional establecida en los Lineamientos de
Organizaciéon del Estado vigentes, cuyas siglas de
identificacion es “SISOL”, con personeria juridica de
derecho publico; en el ejercicio de sus funciones actuara
con autonomia técnica, administrativa, presupuestal,
financiera, contable, econémica y con patrimonio propio,
dentro de marco de la ley.”

“Articulo 5. Las actividades que realice el Sistema
Metropolitano de la Solidaridad, en cumplimiento de
sus fines, son de utilidad publica y de interés social,
humanitario, pudiendo de ser necesario brindar atenciones
de caracter gratuito. El SISOL, se rige por su Ordenanza
de creacion, su Estatuto, su Manual de Operaciones, y
en lo pertinente por la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, la Ley N° 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales y demas disposiciones legales que
le sean aplicables.”

“Articulo 7. El domicilio legal y sede principal del
Sistema Metropolitano de la Solidaridad estan en la
ciudad de Lima, para todos los efectos e incluso, para
la suscripcion de convenios de cooperacion con otras
entidades publicas o privadas a nivel nacional.”

“Articulo 8. Constituyen recursos del Sistema
Metropolitano de la Solidaridad, los siguientes:

a) El presupuesto que fije y transfiera la Municipalidad
Metropolitana de Lima al inicio de sus actividades como
6rgano desconcentrado especial y los recursos que le
asigne, mediante transferencias en los posteriores afios
fiscales.

(-.)

“Articulo 12. Siendo el Sistema Metropolitano de la
Solidaridad, un ¢6rgano desconcentrado especial, esta
exonerado de toda contribucion, tasa, derecho o licencia
municipal en el ambito de la jurisdiccion del Cercado de
Lima segun la normatividad especifica.”

“Articulo 14. El personal del Sistema Metropolitano de
la Solidaridad esta comprendido en el Régimen Laboral
de la Actividad Privada, conforme al Decreto Legislativo
N° 728 — Ley de Productividad y Competitividad Laboral
y su TUO aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-
97-TR y en el Régimen Especial Laboral del Contrato
Administrativo de Servicio (CAS), aprobado por el
Decreto Legislativo N° 1057, asi como sus normas
complementarias. En el marco de la Ley N° 30057, el
Sistema Metropolitano de la Solidaridad transitara al
Régimen del Servicio Civil.”

“Articulo 18. Atribuciones del Presidente del Consejo
Directivo

(...)

k) Las demas atribuciones que con arreglo a Ley le
corresponden, asi como las que se encuentren previstas
en este Estatuto y/o las que le otorgue el propio Consejo
Directivo.”

“Articulo 23. Dietas

Los miembros del Consejo Directivo, salvo su
Presidente, perciben dietas de acuerdo a la normatividad
legal vigente.”

“Articulo 29. Son Atribuciones del Consejo Directivo
c) Aprobar los instrumentos de gestién administrativos
que establezcan la estructura organizativa y rijan las

actividades del Sistema Metropolitano de la Solidaridad.

Gy
“Articulo 31. Son funciones de la Gerencia General

.2

e) Implementar el Sistema de Control Interno y
disponer las acciones necesarias para hacer cumplir
las recomendaciones que realicen el Organo de Control
Institucional, la Contraloria General de la Republica y las
Sociedades de Auditoria.

()

“Articulo 34. Los o6rganos de linea del SISOL son
aquellos que permiten gestionar el Sistema Metropolitano
de la Solidaridad, a través de los servicios de salud
especializados que se brindan en los Establecimientos de
Salud.”

“Articulo 35. Los Organos Desconcentrados son
los establecimientos de salud encargados de brindar
los servicios de salud especializados a los usuarios
del SISOL. Dependen funcional y administrativamente
de la Gerencia de Servicios y Promocion de la
Salud.”

“DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Unica.- El Sistema Metropolitano de la Solidaridad
adecuard su Manual de Operaciones de acuerdo al
presente Estatuto. Asimismo, es de responsabilidad de
la Gerencia General realizar las acciones de gestion,
administrativa, técnica y de otra indole que permitan su
adecuado funcionamiento.”

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
FINALES

Primera. Vigencia.
La presente Ordenanza entrara en vigencia al dia
siguiente de su publicacion en el Diario Oficial El Peruano.

Segunda. Publicacién.

Encarguese a la Secretaria General de Concejo,
la publicacion de la presente Ordenanza en el Diario
Oficial ElI Peruano y a la Subgerencia de Gobierno
Digital e Innovacion, la difusion de la misma, en el Portal
Institucional de la Municipalidad Metropolitana de Lima
(www.munlima.gob.pe) y en el Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.pe), el mismo dia de la publicacion en el
Diario Oficial.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
TRANSITORIAS

Primera. Implementacion.

Facultese al Sistema Metropolitano de la Solidaridad
- SISOL a realizar la elaboracién de su Manual de
Operaciones en un plazo maximo de ciento veinte (120)
dias calendario, a partir de la publicacion de la presente
Ordenanza.

Segunda. Vigencia del
Organizacion y Funciones.

El Reglamento de Organizacion y Funciones del
Sistema Metropolitano de la Solidaridad - SISOL,
aprobado por el Acuerdo de Consejo Directivo N°
005-2006-CD-SISOL, cuyo cumplimiento se dispuso
mediante la Resolucién Directoral N° 011-2007-SISOL,
mantendra su vigencia hasta la aprobacién del Manual de
Operaciones correspondiente.

Reglamento  de

POR TANTO:
Registrese, comuniquese y cumplase.

MIGUEL EUGENIO ROMERO SOTELO
Alcalde

2131246-1







